
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講師：福元 直子先生 

 

交流会参加人数：46 名 
 
アンケート回答者数：32 名（回答率 69.6%） 
◆アンケート結果 
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参加者の役職

看護部長

副看護部長

看護師長

副看護師長

看護主任

令和 7 年度 鹿児島県看護協会 鹿児島地区看護管理者交流会 
 

管理者のためのほめる達人講座〜ほめて活気ある職場を目指して〜 
講   師：株式会社リヒト代表取締役 福元 直子先生 
開 催 日：令和 7 年 9 月 20 日（土）14：00〜16：00 
開催場所：看護研修会館 3 階 
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◆本研修受講後の具体的取組み内容 
コミュニケーション・対話、笑顔とあいさつ、ありがとうを伝える、３Ｓの活用、後輩・
部下との関係、承認する、自己を振り返る 

 

◆その他 自由意見・感想 
・どのように褒めたら良いのか学ぶ機会かと思ったが、なるほど自分から変わる事が相手を

褒める事ができる。と奥深い感銘を受けた。明日から活用できそう 
・教育に携わる看護師が本研修を受講すると良いと思った。 
・ほめ育を始めて、なかなか上手くいかないなと思っていたが、自分が行動を変えることが

大切だったんだと気付いた。 
・自分の心に余裕を持てるように意識していきたい。人にやさしくありたいと思う研修だっ
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担当者の感想 
 ほめ方について、わかりやすく説明していただいた。グループワークも和気あいあいで

終始穏やかな研修であった。また、研修には様々な施設の管理者が参加しており、施設
間の情報交換の機会にも繋がったのではないか考える。 

 

入会してポイントを貯めよう!    

当日、入会も出来ますよ〜☺ 

入会のご案内👇 

http://k-kango.jp/annai/nyukai/ 


