
～新人訪問看護師の育成について、みんなで考えよう～

１．目的 ： 

２．対象 ： 

３．日時 ： 令和８年１月２１日（水）１３時～１６時

４．場所 ： 鹿児島県看護研修会館　３階研修室　（鹿児島市鴨池新町21－５　TEL　099-256-8081）

５．方法 ：ハイブリッド形式

６．内容 ：

時間

13:00～

13:10～

14:30～
14:45～ グループワーク (新人訪問看護師グループ、管理者グループ）

15:30～
15:40～ 発表・まとめ

16:00 閉会

６．申込方法：下記二次元コードから、令和８年１月１０日(土)までにお申込みください。

７．その他 ： 当協会の駐車場は利用できません。

    近隣の有料駐車場または公共の交通機関をご利用くださるようお願いします。

新人訪問看護師向け 管理者・指導者向け

新人（訪問看護経験約３年以内）の訪問看護師、管理者、指導者等　　看護師等養成学校教員、学生

　 ＊ Webでの参加申し込みをされる方は、グループワークを行うため、

　　お一人１台のパソコン、スマートフォン等をご準備ください。

休憩・会場移動

休憩・会場移動

取組報告③ 訪問看護ステーションかりん 管理者 森 恵氏

　　取組報告①と同様

　　・臨床経験のある訪問看護師の育成に必要と考えること

質疑応答

令和7年度 新人訪問看護師・管理者向け研修会開催要項

　　・訪問看護の楽しさ

　　・育成プログラムによる指導・支援を受けて思ったこと

　　・これからの目標

取組報告①訪問看護事業所（管理者等）

取組報告②訪問看護事業所（新人訪問看護師）

　　・新人訪問看護師を受け入れる準備

　　・育成プログラムの活用

　　・育成上の課題　・良かったこと

　新卒等訪問看護師の育成について、指導者及び新人訪問看護師の取組報告を共有したり、

新人訪問看護師同士、管理者等同士の交流を図り、新人訪問看護師の就労・定着支援を推進

するとともに訪問看護の魅力発信のきっかけとする。

内容

看護協会会⾧挨拶

事業説明

   訪問看護ステーションみなみ風 髙磯 南海 氏 ・   谷 朱里 氏

     笹貫訪問看護ステーション愛の街 畦地 眞子 氏

   笹貫訪問看護ステーション愛の街  所⾧代理 宮内 幸子氏


