[bookmark: _GoBack]　　2019年度教育担当者フォローアップ研修会事前課題　　　　　　　　　　

所属施設名（　　　　　　　　　　　　　）　氏名（　　　　　　　　　　　）
（別紙にword等で記入されても結構です）
受講後（教育担当者研修会）のあなたやあなたの職場の状況について、研修テーマである「ケアする人を育てる」という視点からお伺いします。該当する数字に〇をして、その理由について書いてください。
1 研修は、あなたのケアに対する考え方に影響が（これまでの考え方を確信したことも含め）がありましたか。
　　　０　　　　　　１　　　　　　　　２　　　　　　　３　　　　　　　４
（全くなかった）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（大変あった）
　その理由





2 受講後、あなたの関係する部署でのケアに、受講での学びを活かすことができていますか。
　　０　　　　　　　１　　　　　　　２　　　　　　　３　　　　　　４
（全くできていない）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（大変よくできている）
　その理由




　　
3 あなたの関係する部署では、あなたがこの研修を受講する前と比べてケアの質が向上していると思いますか。
　　　０　　　　　　　１　　　　　　　２　　　　　　　３　　　　　　　４
（全くそう思わない）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（とてもそう思う）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　その理由





4 向上していると考える時，どのような教育が効果的に影響していると考えますか





5 現在の段階において、あなたの関係する部署においての課題はどのような事だと思いますか。

　　



※コピーして2部準備してください。1部は提出用です。　　　　　　　　　　鹿児島県看護協会
