
令和６年度　公益社団法人鹿児島県看護協会教育研修計画（月別カレンダー）
習熟
段階

開催
方法 研　修　名

研修
番号 開催月日 申込期間 日数 定員

習熟
段階

開催方
法 研　修　名

研修番
号 開催月日 申込期間 日数 定員

ｅラン・
集合 【県委託】専任教員養成講習会 4月～12月 申込終了 新人～

Ⅳ
集合 看護研究のまとめ・発表 44 9/2(月) 7/16～7/31 1日 100

Ⅰ～Ⅲ 集合 訪問看護師養成研修「入門コース」（5日間） 45 4/26(金)～9/27(金) 3/15～4/5 ５日 25 集合 認定看護管理者教育課程：セカンドレベル教育 69 9/3～11/12 4/3～4/25 31日 30

Ⅲ～Ⅳ ｅラン・
集合 訪問看護師養成研修「訪問看護eラーニング活用」（10日間） 46 4/26(金)～12/14(土) 3/15～4/1 10日 25 新人 集合 専門職としての第一歩② 43 9/6(金) 6/16～7/15 1日 100

集合 【県委託】再就業技術支援セミナー 4/25(木) 随時 6 Ⅰ～Ⅳ ハイブリッ
ド 第2回助産師研修会 78 9/7(土) 7/16～8/15 半日 50

新人～
Ⅳ

集合 【訪問看護養成研修公開講座】① 50 5/17(金) 4/1～4/15 半日 10 新人～
Ⅳ 生活の場で起こる暴力・ハラスメントへの備えと対応 81 9/7(土) 7/16～8/15 100

新人～
Ⅳ

集合 【訪問看護養成研修公開講座】② 51 5/17(金) 4/1～4/15 半日 10 Ⅲ～Ⅳ 集合 感染管理者研修 33 9/10(火) 7/16～7/31 1日 80

新人～
Ⅳ

集合 看護研究の基礎Ⅰ　※Ⅰ・Ⅱはセットです 41 5/29(水) 4/1～4/15 1日 100 管理者 集合 新任看護師長研修 34 9/12(木) 7/16～7/31 1日 30

集合 【県委託】看護教員継続研修（新任教員） 25 ①5/30(木)②③調整中 ①4/16～4/30②③調整中 3日 30 新人～
Ⅳ

集合 【県委託】病院勤務以外の看護師等認知症対応力向上研修 15 9/13(金) 7/16～７/31 半日 50

新人～
Ⅳ 県通常総会【特別講演】未来を見据えた看護への期待 73 6/1(土) 申込不要 新人～

Ⅳ
ｅラン・集合 災害支援ナース養成研修　※日本看護協会主催 85 ①ｅラン調整中②集合9/20(金)9/21(土) 2日 70

集合 ファシリテーション（学びあう場の作り方） 1 6/11(火） 4/16～4/30 1日 60 新人～
Ⅳ

オンデマン
ド オンデマンド研修　循環器疾患患者の看護〔基礎編〕 58 10/1～12/31 9/1～11/30 90分 200

新人～
Ⅳ

オンデ
マンド オンデマンド研修　循環器疾患患者の看護〔基礎編〕 57 6/1～8/31 4/1～7/31 90分 200 新人～

Ⅳ
オンデマン

ド オンデマンド研修　脳血管障害患者の看護 60 10/1～12/31 9/1～11/30 90分 200

新人～
Ⅳ

オンデ
マンド オンデマンド研修　脳血管障害患者の看護 59 6/1～8/31 4/1～7/31 90分 200 新人～

Ⅳ
オンデマン

ド オンデマンド研修　在宅看護における特定行為の役割 62 10/1～12/31 9/1～11/30 90分 200

新人～
Ⅳ

オンデ
マンド オンデマンド研修　在宅看護における特定行為の役割 61 6/1～8/31 4/1～7/31 90分 200 新人～

Ⅳ
オンデマン

ド オンデマンド研修　術後せん妄について 64 10/1～12/31 9/1～11/30 90分 200

新人～
Ⅳ

オンデ
マンド オンデマンド研修　術後せん妄について 63 6/1～8/31 4/1～7/31 90分 200 新人～

Ⅳ
オンデマン

ド オンデマンド研修　ストーマケアの実践 66 10/1～12/31 9/1～11/30 90分 200

新人～
Ⅳ

オンデ
マンド オンデマンド研修　ストーマケアの実践 65 6/1～8/31 4/1～7/31 90分 200 集合 セカンドレベルフォローアップ 71 10/5(土)

新人～
Ⅳ

オンデ
マンド オンデマンド研修　研究倫理 67 6/1～3/31 4/1～2/28 60分 200 Ⅱ～Ⅳ 集合 呼吸不全患者の看護 16 10/15(火) 8/16～8/31 1日 50

新人～
Ⅳ

集合 【訪問看護養成研修公開講座】③ 52 6/15(土) 5/1～5/15 半日 10 新人～
Ⅳ

集合 摂食嚥下障害のある患者の看護 17 10/17(木) 8/1～8/15 1日 50

新人～
Ⅳ

集合 【訪問看護養成研修公開講座】④ 53 6/15(土) 5/1～5/15 半日 10 管理者 集合 【県委託】看護職員認知症対応力向上研修① 36 10/18(金)10/25(金)11/18(月) 8/16～8/31 3日 100

管理者
集合／オ
ンデマン
ド
訪問看護ステーション新任看護管理者研修 47 6/15～2/15 4/1～4/30 3日 20 Ⅱ～Ⅳ eラン・集

合・実習 【県委託】小児訪問看護師育成研修 49 10月調整中 1日 50

管理者 集合 看護補助者の活用推進のための看護管理者研修① 28 6/17(月) 4/16～4/30 1日 100 集合 【県委託】再就業技術支援セミナー 10/24(木) 随時 6

Ⅰ～Ⅳ 集合 実践！アドバンスケア・プランニング（ACP） 2 6/21(金) 5/1～5/15 1日 100 集合 【県委託】潜在助産師再就業支援セミナー
10/26(土)11/13(水)11/16(土)
12/7(土)12/21(土)

8/16～8/31 9

新人～
Ⅳ

集合 看護研究の基礎Ⅱ　※Ⅰ・Ⅱはセットです 41 6/26(水) 4/1～4/15 1日 100 新人 集合 新人助産師合同研修会 79
10/26(土)11/16(土)
12/7(土)12/21(土)

8/16～8/31 4日 25

集合 【県委託】再就業技術支援セミナー 6/27(木) 随時 6 集合 【県委託】再就業支援セミナー 10/29(火)11/6(水)11/13(水) 9/24～10/8 3日 20

Ⅱ～Ⅳ 集合 シミュレーション研修【講師遠隔】 3 7/2(火) 5/16～5/31 1日 60 新人～
Ⅳ

集合 臨床倫理のススメ 18 11/1(金) 9/16～9/30 1日 60

Ⅰ～Ⅳ 集合 【県委託】高齢者権利擁護等推進事業における看護実務者研修 4 7/4(木)7/5(金) 5/1～5/31 2日 50 Ⅱ～Ⅳ 集合 糖尿病重症化予防（フットケア）研修 19 11/7(木)11/8(金)11/9(土) 8/1～8/31 3日 40

新人～
Ⅳ 【県委託】看護師職能Ⅰ・Ⅱ合同研修　准看護師研修合同企画 80 7/6(土) 5/16～6/15 半日 40 Ⅱ～Ⅳ 集合 褥瘡ケア（予防と治療） 20 11/14(木) 9/16～9/30 1日 80

新人～
Ⅳ

集合 【県委託】病院医療従事者向け認知症対応力向上研修① 5 7/12(金) 5/16～5/31 半日 50 管理者 集合
患者サービスの改革
～セル看護提供方式：勤務時間内に最高のパフォーマンスを上げる～ 35 11/19(火) 10/1～10/15 1日 60

Ⅱ～Ⅳ eラン・
集合 外来における在宅療養支援能力向上のための研修 48 7/13(土) 6/1～6/15 半日 50 管理者 集合 【県委託】看護職員認知症対応力向上研修② 37 11/20(水)11/21(木)11/22(金) 8/16～8/31 3日 100

新人～
Ⅳ

集合 【訪問看護養成研修公開講座】⑤ 54 7/26(金) 6/1～6/15 10 Ⅰ～Ⅳ ZOOM 【ZOOM研修】慢性腎臓病（CKD）予防と看護 21 11/28(木) 10/1～10/15 1日 60

新人～
Ⅳ

集合 【訪問看護養成研修公開講座】⑥ 55 7/26(金) 6/1～6/15 10 Ⅱ～Ⅳ 集合 循環器疾患患者の看護 22 11/29(金) 10/1～10/15 1日 60

Ⅲ～Ⅳ 第1回管理期保健師交流会「平時、健康危機時における多様なネットワーク構築・強化に向けて」 75 7/20(土) 6/1～6/30 半日 50 新人～
Ⅳ

第2回保健師研修会
「ハイリスクアプローチ及びポピュレーションアプローチ」

76 11/30(土) 10/1～10/31 半日 50

Ⅰ～Ⅳ ハイブ
リッド セカンドキャリア研修会「活き活き働くぞ！私のセカンドステージ」 89 7/20(土) 5/7～6/28 60 新人～

Ⅳ
集合 【県委託】病院医療従事者向け認知症対応力向上研修② 6 12/6(金） 10/16～10/31 半日 50

Ⅰ～Ⅳ 集合 性に関する指導推進委員会研修会 87 7/20(土) 6/1～6/15 半日 管理者 ｅラン・集合 医療安全管理者養成研修　※日本看護協会主催 82 ①eラン7月～12月
②集合　12/7(土)

5/8～5/17※日看協
へ申込 100

新人～
Ⅳ

ZOOM
【Ｚｏｏｍ研修】
ハラスメント研修「ハラスメントのない職場を目指して」

8 7/22(月） 6/1～6/15 半日 60 Ⅱ～Ⅳ 集合 急性期の呼吸管理と看護 23 12/17(火) 11/1～11/15 1日 50

Ⅰ～Ⅳ 集合 糖尿病とともに生きる人々への看護 9 7/25(木) 6/1～6/15 1日 50 Ⅰ～Ⅳ 集合 看取りの看護 24 12/21(土） 11/1～11/15 1日 100

Ⅲ～Ⅳ ハイブ
リッド 第1回助産師・産科管理者交流会 77 7/27(土) 6/1～6/30 半日 50 集合 【県委託】再就業技術支援セミナー 12/26(木) 随時 6

Ⅰ～Ⅳ ZOOM 【Zoom研修】医療安全管理者研修「安全文化の醸成と危機管理」 83 7/27(土) 6/1～6/15 半日 100 新人～
Ⅳ

集合 【県委託】病院医療従事者向け認知症対応力向上研修③ 7 1/10(金) 11/16～11/30 半日 50

Ⅱ～Ⅳ 集合 フィジカルアセスメント 10 7/31(水) 6/1～6/15 1日 60 新人～
Ⅳ

ハイブリッ
ド 第58回鹿児島県看護研究学会 72 1/18(土) 7/1～ 1日 150

集合 新人看護職員卒後研修（教育担当者及び責任者合同） 30 8/1(木)8/2(金)8/3(土) 6/16～6/30 3日 50 管理者 ZOOM 【県委託】【zoom】看護職員認知症対応力向上研修③ 38 1/22(水)1/23(木)1/24(金) 8/16～8/31 3日 100

集合 新人看護職員卒後研修（教育担当者及び責任者合同）　※責任者研修 31 8/2(金) 6/16～6/30 １日 50 Ⅰ～Ⅳ 集合 性に関する指導推進委員会多職種交流会 88 1/25(土) 12/1～12/15 半日

新人～
Ⅳ

集合 小児のフィジカルアセスメントと急変時の対応 11 8/6(火) 6/16～6/30 1日 50 Ⅰ～Ⅲ 集合 【県委託】新人看護職員卒後研修実地指導者研修① 39 1/30(木)1/31(金)2/1(土) 11/16～12/15 3日 100

Ⅱ～Ⅳ 集合 入退院支援　多職種との連携と協働 12 8/7(水) 6/16～6/30 1日 50 Ⅰ～Ⅳ 地域の在宅を支える看護職の連携強化 74 2/8(土) 12/16～1/15 半日 100

新人～
Ⅲ

集合 看護記録の基礎とポイント 13 8/8(木) 6/16～6/30 1日 80 Ⅰ～Ⅲ 集合 【県委託】新人看護職員卒後研修実地指導者研修② 40 2/13(木)2/14(金)2/15(土) 11/16～12/15 3日 100

管理者 ハイブ
リッド 協会連盟共催 32 8/10(土) 6/16～6/30 半日 60 Ⅰ～Ⅳ 集合 災害看護レベルアップ研修 86 2/22(土) 1/1～1/15 1日 70

Ⅰ～Ⅳ ZOOM 【Zoom研修】医療安全研修「医療ミスをなくすポイントとインシデント分析へのヒント～安全工学からのアプローチ～」 84 8/10(土) 6/16～6/30 半日 100 集合 【県委託】再就業技術支援セミナー 2/27(木) 随時 6

管理者 集合 看護補助者の活用推進のための看護管理者研修② 29 8/16(金) 4/16～4/30 1日 100 集合 【県委託】看護教員継続研修（新任期・中堅期） 26 調整中 1日 30

集合 サードレベルフォローアップ 70 8/17(土) 集合 【県委託】看護教員継続研修（管理期） 27 調整中 1日 30

Ⅰ～Ⅳ 集合 性に関する指導推進委員会学習会 90 8/17(土) 7/1～7/15 半日

集合 認定看護管理者教育課程：ファーストレベル教育 68 8/20～10/10 4/3～4/25 20日 80

集合 【県委託】再就業技術支援セミナー 8/22(木) 随時 6

新人～
Ⅳ

集合 【訪問看護養成研修公開講座】⑦ 56 8/24(土) 7/1～7/15 10

新人～
Ⅳ

集合 情報(メディア）リテラシー 14 8/24(土) 7/1～7/15 半日 30

新人 集合 専門職としての第一歩① 42 8/31(土) 6/16～7/15 1日 100

4月

5月

6月

7月

8月

9月

1月

2月

お問い合わせ先：　公益社団法人鹿児島県看護協会　教育部　TEL：099-296-8117

10月

11月

12月


