
 

厚生労働省 新型コロナウイルス感染症対応看護職員等の人材確保事業 

2022 年度「潜在看護職のための再就業支援研修」のご案内 

 

 

 

  ナースセンターをご利用の看護職の皆様へ、再就業に関する研修のご案内です。 

  鹿児島県ナースセンターでは、新型コロナウイルス感染症対応に従事された、 

または今後従事を希望される看護職を対象とした、再就業のためのスキルアップ 

研修を開催いたします。詳細につきましては研修開催要項をご覧ください。 

お申込みにつきましては、鹿児島県ナースセンターへお問い合わせください。 

定員になり次第締め切らせていただきますので、早めのお申込みをお願いいたし 

ます。 

多数の受講参加をお待ちしております。 

 

公益社団法人鹿児島県看護協会 

鹿児島県ナースセンター 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問い合わせ先： 

 鹿児島県ナースセンター 

 TEL：０９９－２５６－８０２５ 



厚生労働省 新型コロナウイルス感染症対応看護職員等の人材確保事業 

2022 年度「潜在看護職のための再就業支援研修」 開催要項 

 

 

１ 研修目的：ワクチン接種及び宿泊療養対応、保健所窓口対応等の新型コロナウイルス感染症対応に 

従事した潜在看護職等に対する再就業のためのスキルアップを目的に研修を実施する。 

 

２ 会 場： 鹿児島県看護研修会館 

 

３ 日 時： 令和 4 年 6 月 1 日（水）13:30～15:30 

 

４ 受講対象： ①新型コロナウイルス感染症に対応する業務等に従事した看護職 

②今後従事を希望する潜在看護職 

③その他研修に関心のある看護職 

 

５ 申込方法： 鹿児島県ナースセンターへ電話にてお申し込みください。 

        【申込期間】 5 月 20 日（金）まで   定員（100 名）になり次第締め切り 

        【申込先】 公益社団法人鹿児島県看護協会 鹿児島県ナースセンター 

               電話：０９９－２５６－８０２５ 

 

６ 参加費用： 受講料無料 

 

７ 内 容： 研修説明会   

１）研修概要について 

２）e ラーニング利用について 

３）動画視聴 『インフルエンザ対策 Up to date 2022』 

      ～新型コロナウイルス感染症も含めて～ 

 

 今後の研修予定 

 

 開講期間 研修内容 講師 

1 回目 3 ヶ月 

（6～8 月） 

＊必須履修科目(感染対策、医療安全、看護倫理等) 

＊基礎習得コース、認知症・高齢者コース等 

e ラーニングによる

自宅学習 

2 回目 9 月予定 

（集合研修） 

 

＊新型コロナウイルス感染症の最新知識 

＊最新の看護知識、技術 

＊新型コロナウイルス感染症患者の看護の実際 

感染症の専門家 

診療看護師等 

患者受入施設、宿泊

療養対応、保健所等

の看護職 

3 回目 ※希望者のみ

（技術演習） 

＊感染管理、感染予防に関する知識 

＊注射、吸引の手技等 

認定看護師等 


