
常任・特別委員会議録（ホームページ掲載用） 

 

職場環境改善委員会 

 

1．開催日時：令和元年 ６ 月 27 日（木 ） 14：00   ～  16：00 

2．場  所：鹿児島県看護研修会館 

3．出席者数：  ７人中  ６人 

4．主な検討事項 

議題１ １）オリエンテーション 

     今古川さんによって「職場環境改善委員会」の常任委員会、特別委員会の位置付けに

ついてオリエンテーションがあった。 

２）自己紹介 

それぞれ委員の自己紹介があった。 

３）委員長選出 

新屋幸子さんが委員長に選出された。 

４）今年度の計画確認 

     ①．看護職の賃金体系モデル 

     ②．多様な人材を確保・活用するための普及啓発 

      について活動する事を確認した。 

 

議題２ 管理学会発表の進捗確認 

    現在抄録提出中で結果待ち。7月 10日結果発表。 

     

議題３ 調査票内容作成 

・管理者用確認（前回作成文） 

 施設の種別については、一般病院に特定機能、地域医療支援病院を含む。 

 療養型にはリハビリ、回復病院等を含むと記載する。 

問６は「上位 3つまで」から、「複数回答可」と変更する 

 

・個人用の内容作成 

     問５①約 1年→ 1年未満 

     問７②主任→ 主任（副師長） 

     問 10（１）看護職で再就業という設問へ変更する。問 10（３）の⑩は削除する。 

     問 9で「看護職以外で再就業を希望」を回答に入れる。 

     問 12⑥⑦は削除。退職後再雇用の現状、就職ガイダンスを追加する。 

 

・調査範囲について・・・調査票配布範囲は？ 

    病院、病床あり施設、訪問看護ステーション、介護老人福祉施設、介護老人保健施設の

計 258施設を対象とする。 

5.看護職の皆さんに連絡事項等 


